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Gruppdialoger fér Vetlanda under Inspirationsdagen 2023-10-03

Under finns sammanstallning av svaren fran dom 5 grupperna vid Inspirationsdagen i Olsbergs arena
oktober 2023.

1. Vilka samverkans forum finns runt malgruppen idag?

- AF har ett samverkans forum dar Frivarden och Arbetsférmedling samarbetar infor frigang
fran anstalt.

- Mottagningsenheten i Vetlanda kommun har samverkansgrupper med skola.

- Samverkan mellan ekonomiskt bistand och varden vid t.ex. sjukskrivningar eller behov av
vard (Den fungerar bra idag).

- Psykiatri — Oppenvard kring vuxen/unga vuxna.

- Fokus unga; SO —unga och OV, VO — funktionshinderomsorgen?, polisen, BU- elevhilsan.

- SSPF: samverkan socialtjanst, skola, polis och fritid.

- HVB-projekt, samarbete mellan socialtjanst och skola vid placeringar.

- Samverk Vetlanda

- BUS; Samverkan barn och utbildning med socialtjanst.

AF hade tidigare ungdomshandlaggare som samarbetade mycket med integration och fanga upp
unga. Upplevelsen ar att samarbetsformerna forandras i samband med att nya riktlinjer och
arbetssatt kommer. Socialsekreterare har tidigare traffats i handlaggarmoéte mellan polis och
socialtjanst. Svart att fanga upp tjejers missbruk, ofta allvarligt innan det framkommer.

2. Vad fungerar bra i den samverkan som finns i dag?

- Viupplever att vi hittar varandra professionella och tar kontakt om sa behdvs. Positivt att
man far gehor nar man etablerar en kontakt for samverkan. Lattare i en mindre kommun.
Oftast finns det nagon man kan vanda sig till.

- Kommer langt med att kartldgga vilka kontakter vara deltagare/klienter har.

- Viljan att ldra av varandra.

- Samtliga tar initiativ.

- Samtycke ar en forutsattning fér samverkan pa individniva.

- SE-Hoglandet

- Samverk Vetlanda

3. Vilka behov av samverkan ser vi nar det giller preventivt arbete for malgruppen?

- Konstaterar att det knappt finns nagra samverkans forum kring kriminalitet och vuxna.

- Samverkan mellan skola, socialtjanst, polis och vard. Manga som hoppar av skolan som syns
hos Arbetsformedlingen. KAA upp till 20 ar — dar ser AF ett samverkansbehov.

- Jobba mer utifran SIP? Vi behdver borja tanka mer pa olika former av samverkan da vi ser
mer "riskflaggor”. Ett arbete vi behéver gora i ett tidigt skede innan kriminella personer ar
valetablerade.
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- Behover hitta meningsfullhet och gemenskap. Ser ett glapp. Finns lite grand i form av
sysselsattning eller praktik men saknar s& mycket mer. Saknas grupper/sammanhang for de
som befinner sig i detta utanférskap som vi diskuterat idag. Sociala forum fér de som ar pa
vag in i kriminalitet eller haller pa att ta sig ut en kriminell livsstil.

- Personalbrist inom varden i olika yrkesgrupper vilket férsvarar samverkan. Vi ser ett storre
behov av samverkan med skolan utifran manga olika professioner for att fa maojlighet att
arbeta preventivt. Mer samverkan i form av orosanmalan till socialtjansten fran t.ex. varden i
ett tidigare skede.

- Behov av inventering av samverkansgrupper!

- Normalisering av att ta emot hjalp.

- Samtycke dven mot polisen.

- Ser behov av starkt samverkan mellan PUP och vuxenpsykiatrin.

- Behov av 6verlamningar mellan verksamheter och parter, dven varden. Viktig att rod trad
foljer i arendena.

- VISA och SE individen!!

- Information om var hjalpen finns att fa.

- Om en person har en kriminell livsstil kommer den séllan till dppenvard eller ek.bist.

4. Hur relaterar de samverkans forum som finns till de samverkansbehov vi ser?

- Maojlighet att ha samtida insatser mellan socialtjanst och vard dar en person skulle kanske
behova utredas. T.ex. nar det finns missbruk och behov av utredning.

- Behdvs en Oversyn och bredd.

- Vi har mycket samverkan, men dalig kinnedom om varandras delar/projekt.

5. Hur skulle vi kunna skapa forutsattningar for en annu mer effektiv samverkan kring
malgruppen?

- Alla maste goéra det man kan inom ramen for sin verksamhet och maste ha atgarder att satta
in. Relevanta sadana. Krdvs resurser och insatser.

- Envilja att samarbeta och samverka. Vi ser mycket stuprér och ser ett behov av att bredda
samverkan och se som deltar i samverkan utifran kunskapsomrade.

- Ut och informera om vara verksamheter da det finns mycket okunskap om vara olika
uppdrag och verksamheter.

- Att samverka, ta kontakt och arbete tillsammans i ett tidigt skede och inte nar det brinner
eller ar kort om tid.

- Ser mer behov av samverkan med polismyndigheten och Kriminalvarden i ett tidigare skede.

- "Eftervard” — fler aktorer for att komma tillbaka till samhallet. Férslag att involvera
rehabkoordinatorer, VB (?) och AME coach.

- Lyfta blicken! Vad kan jag gora? Vad kan jag bidra med? Var nyfiken! Ring 11414.

- Skapa allians med personen.

- Kan man involvera foreningslivet mer? T.ex. ta emot ungdomar pa praktik, fér att fa bidra,
kanna sig viktiga och behovda?

- Viktig med strukturerade aktiviteter for ungdomar med tydliga ledare.
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6. Hur kan vi integrera den kunskap som finns, fran beprovad erfarenhet och forskning, i vart
arbete?

- Dela den kunskap vi har mellan oss. Vad ser vi for férandringar. Kompetenshojning i
arbetsgrupper for att fanga upp och rusta. Skapa en forstaelse for personerna/klienterna och
det vi ser. Ta vara pa det 6ppenvarden ser och plockar upp i behandling med vara klienter.

- Externa foreldsare dar alla kan ta del av information

- Kortare forelasningar regelbundet fran olika verksamheter.

- Bjudain varandra till mote med individen om behovet finns.

- FoOrutsattningslosa traffar med olika aktoérer.

- Elevhélsocentraler — bra exempel fran Jonkoping — Nara skolan.

- Boendesamordnare pa gang i Vetlanda kommun kopplat till sociala kontrakt.

- Vaga ta hjalp.

- Sprid information vidare till kollegor.



