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Minnesanteckningar

Pernilla (Tranas) deltar i SKR referensgrupp som bestar av 9 personer. Gruppen har i uppdrag att
samla ihop goda exempel och géra gemensam kartlaggning utifran vad som redan gors. Tre tillfallen
varen 2023 och darefter fortsatt planering. Nasta referensgruppsmote ar 22 mars.

Eventuellt aktivitetskrav vid forsorjningsstod utreds vilket ocksa kan fa konsekvenser fér malgruppen
samt forhallningssatt utifran ratt stod ratt forsorjning.

Lokala forutsattningar kommer krava anpassningar i processen for personer med forsérjningsstod
som uppger ohdlsa som aktivitetshinder.

Genomgang av utskickat material
Kajsa gor foreslagna andringar i dokumentet och skickar ut pa nytt. Gruppen ar éverens om att

e ha en tydligare ingress och lyfta upp malgruppen till inledningen

o fortydliga syftet med fokus pa rehabiliteringsprocessen for malgruppen
e Plocka bort malen

e Nimn 5 R isamband med framgangsrik samverkan.

e tabort gamla processkartan

o |ata lokala exempel finnas med som inspiration.

Jonkopings kommun visar en modell for rehabiliteringsprocessen som tydliggor parternas olika
insatser och ansvar samt mojliggor for individen att sjalv folja processen. Christin skickar modellen
som arbetsmaterial och bilaga till arbetsgruppens dokument. Modellen definierar vad som gors av
vem och nar vilket samt kan visas for individen vilket var tva av fragorna som kvarstod efter
foregaende arbetsgruppsmote.

Dialog om terminologi och om kommunerna kan erbjuda kommunbaserad arbetslivsinriktad
rehabilitering eller om det bor kallas aktiv rehabilitering till skillnad fran halso- och sjukvardens
medicinska rehabilitering och Arbetsférmedlingens arbetslivsinriktade rehabilitering.

Anette fortydligar att Arbetsformedlingens insatser ar frivilliga. Om personen inte vill eller uppger att
hen inte kan medverka sa har AF inget incitament att jobba med personen.
Arbetsmarknadsmotiverade insatser till deltagare. De som inte svarar eller kommer till insatser utan
giltigt forhinder skrivs ut. Arbetsformedlingen krédver inga sjukintyg utan det ar individens satt att
styrka hélsotillstand som arbetshinder.

Gallande statistik sa baseras den pa antal sjukpenningdagar. Individer i malgruppen kommer darfér
inte med i nagon statistik oavsett om de ar sjukskrivna eller inte.

Ndsta mote
Fredag 21 april kl. 13.00-15.00, digitalt i Teams.

Gruppen ar 6verens om att det ar ett viktigt arbete utifran parternas gemensamma ansvar gentemot
malgruppen. Det dr darfor 6nskvart att samtliga samordningsforbund deltar sa att processen
forankras i alla lansdelar.



